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ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO Y ADMINISTRACION
UNIDAD TEPEPAN

ACTA CONSTITUTIVA

Comité Ambiental.
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~ En la Ciudad de México, siendo las 19:00 horas del 20 de noviembre de 2025, se
encuentran presentes en las instalaciones de la Escuela Superior de Comercio y
q/ Administracion unidad Tepepan, especificamente en la Sala de juntas de la Direccién,

las personas Titulares y personal que a continuacién se indica, con la finalidad de
wconformar el Comité Ambiental de la Dependencia Politécnica (D. P.) en el cual
laboran y comparten espacios, en virtud de lo siguiente:

Que el Instituto Politécnico Nacional es una institucién educativa del Estado creada ‘
para consolidar, a través de la educacion, la independencia econémica, cientifica,
tecnoldgica, cultural y politica para alcanzar el progreso social de la Nacién, de acuerdo

: con los objetivos histéricos de la Revolucién Mexicana, contenidos en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

&/ Que son finalidades del Instituto Politécnico Nacional entre otras, realizar
investigacion cientifica y tecnoldgica con vista al avance del conocimiento, al desarrollo
de la ensefianza tecnoldgica y al mejor aprovechamiento social de los recursos
naturales, materiales;

Que para el Instituto Politécnico Nacional es fundamental asumir el compromiso ante
las diversas instancias de la sociedad mexicana el mantener un ejercicio académico y
funcional en forma responsable con el ambiente, por lo que:

Q’i Acuerdan establecer el “Comité Ambiental de la ESCA unidad Tepepan".
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Objetivo general ,;%ﬂ |

Instalar un equipo de enlace con la Coordinacion Politécnica para la Sustentabilidad
\ (CPS), que tenga bajo su responsabilidad las tareas de incorporar los principios
sustentabilidad en sus funciones sustantivas, asi como la promocién y orientacién de |,
los diversos programas que la Unidad Académica impulse en la materia, sentando las
bases para que en el &mbito formativo se aporten elementos para que la comunidad
en general y nuestros egresados sean preparados en ambientes que les permitaa’
abordar y proponer escenarios deseables del desarrollo entendiendo el conte
Q socioegondmico y ambiental con un enfoque transdisciplinario.
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Asimismo, el Comité Ambiental asume la responsabilidad de impulsar las politicas
" institucionales de sustentabilidad, austeridad y responsabilidad social, promoviendo
habitos y actitudes que permitan cumplir los Lineamientos para la Sustentabilidad y
orientar el quehacer del Instituto hacia la sustentabilidad alineada con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).

Objetivos especificos

e Incorporar en las acciones sustantivas de la ESCA Tepepan, el ejercicio de los
principios de sustentabilidad.

e Propiciar, en caso de contar con oferta académica, condiciones para la insercién
de la Formacién Tecnoldégico Ambiental para la Sustentabilidad en los
contenidos curriculares de la Unidad Académica, asi como la inclusién de
enfoque de sustentabilidad en los productos de investigaciéon e innovacién
tecnolégica bajo su responsabilidad.

-&qstalar indicadores que permitan medir los esfuerzos de gestidn sustentable

e la Unidad Académica, en materia de aprovechamiento y uso eficiente de
agua, energia, conservacién del arbolado, edificaciones sustentables, gestién
integral de los residuos urbanos, con la regulacién precisa en el uso de los
recursos de manera eficiente para promover condiciones de sustentabilidad.

e Definir un programa anual de actividades que incluya la participacién de todos
los integrantes de la Unidad Académica.

e Mantener en el sitio oficial de la Unidad Académica un apartado dedicado al
Comité Ambiental, donde se publique el programa anual de actividades, las
campafias vigentes y los resultados obtenidos, fomentando la participacion
activa de la comunidad de la dependencia.

Acciones

2
Primera. - Las personas que integren el Comité Ambiental deberan reunirse por lo |

menos dos veces por semestre lectivo para evaluar los alcances de las acciones _
impulsadas, quienes deberdan ser respaldados con el aval y debido reconocimiento de

la Unidad, para la efectiva ejecucién y logro de resultados en las diversas acciones que

haya inscrito como parte de su Programa de accién en materia de sustentabilidad.

Segunda. - Supervisar que las politicas y lineamientos institucionales en materia de \
sustentabilidad sean difundidos, principalmente a través de medios virtuales, y \<
asegurarse de su adecuada aplicacion.

> Tercera. - Prever la preparaciény publicacién (en el portal web) de informes periédicos
de las acciones y logros alcanzados por el Comité Ambiental y por conducto dgh
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representante del presidente, remitir el referido informe ante el Consejo Técnico
Consultivo Escolar con las acciones instrumentadas en la Unidad.

Compartir a la Coordinacién Politécnica para la Sustentabilidad, el enlace actualizado
de la pagina del Comité Ambiental alojada en el sitio oficial de la Unidad, y solicitar por
esa via, que dicho enlace sea publicado en la pagina oficial de la CPS.

Enviar un comunicado electrénico a la CPS informando sobre la actualizacion periddica
de la informacion, a fin de garantizar su seguimiento correspondiente.

Cuarta. - Establecer las acciones que integraran el "Sistema de Manejo Ambiental",
con base en los elementos previstos en el Pilar 2. Campus Sustentables, asi como su
respectiva programacién cuyas fases metodoldgicas incluyen: el diagnéstico, la
evaluacion, el establecimiento del sistema y la aplicacién de indicadores para medir
los resultados de la accién impulsada.

Quinta. - Consultar periédicamente la pagina http://www.sustentabilidad.ipn.mx/, en
donde se podran revisar los Lineamientos de Sustentabilidad, asi como algunas
sugerencias que servirdn de apoyo Al Comité en el desarrollo de sus "Sistemas de
Manejo Ambiental".

Sexta. - Difundir al interior de la Unidad Académica la informacién recopilada por el
Comité Ambiental y promover la vinculaciéon de acciones de apoyo a la comunidad
“eircundante al exterior de esta, asi como los logros alcanzados en materia de
sustentabilidad.

De su estructura

%f Para que el Comité Ambiental alcance sus objetivos y desempefio de sus funciones,
estara integrado por los titulares y representantes de las siguientes areas involucradas
la presidencia (Director (a) de la Unidad Académica), un representante de I3
presidencia en turno, los titulares de la Subdireccion Académica, Subdireccidonm—
Administrativa y Subdireccién de Servicios Educativos e Integracién Social y una \\“\‘ |
coordinacion operativa representada por representantes de personal docente, N '
representantes de Personal de Apoyo y Asistencia a la Educaciéon (PAAE),

representantes de la comunidad estudiantil y un grupo de voluntarios.
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Se procurara incluir un amplio nimero de jévenes prestadores de Servicio Social en la
organizacién, con el fin de impulsar la exploracion de estrategias creativas para
alcanzar las metas planteadas en el Programa de accién anual.

De su vigencia

Se mantiene la vigencia del Comité Ambiental, el cual continda en operacién aun
durante los cambios de nombramientos, por lo que en cuanto se dé una transicion de
la administracién de la Unidad Académica, las personas funcionarias en turno
ocuparan la posicién correspondiente en forma automatica y la representatividad de
los integrantes debera ser formalizada y actualizada mediante un Acta que substituya
a la presente, con el aval de Consejo Técnico Consultivo Escolar. Se resalta que la
integracion de nuevos participantes estard permanentemente abierta.

Las reuniones del Comité Ambiental se llevardn a cabo previa convocatoria emitida por
la Presidencia, la cual debera publicarse de forma electrénica con un minimo de 72

horas de anticipaciéon para las sesiones ordinarias y 24 horas para las sesiones
extraordinarias.

Se cierra la presente Acta Constitutiva siendo las 20:00 horas del dia 20 de noviembr
el aflo 2025, firmando al margen y al calce todas las personas que en ella particip

Ciudad de México a 20 de noviembre del 2025.

"LA TECNICA AL SERVICIO DE LA PATRIA"

[k ‘ W) Roomdel
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Integrantes del Comité Ambiental.

Nombre Cargo | ____Firma
M. en E. Ivett Guillén Morales Directora R A M)
Bi6l. Andrea Bombela Cruz Representante

M. en. P.G.C.T. Gabriela Rico
Flores

Subdirectora Académica
Interina

M. en C. Eduardo Ponce Garcia

Subdirector de Servicios
Educativos e Integracién
Social Interino

M. en E. Nancy Cabrera Cortés

Subdirectora
Administrativa

C. Alma Leticia Estrada Laija

Encargada de la
Coordinacion de Enlace y
Gestion Técnica

Representantes de personal Docent

M. en G.T.I. Rosa Adriana Rivera
Diaz

Encargada del
Departamento de
Formacién Basica
Disciplinaria

Dra. Yesica Maria Dominguez
Galicia

Jefa de Academia de
Desarrollo Sustentable,
turno matutino

Lic. Gabriela Santiago Garcia

Jefa de Academia de
Desarrollo Sustentable,
turno vespertino

Dra. Maria Angélica Cruz Reyes

Representante docente
del drea de Posgrado

Departamentos

C. P.Juan Manuel Cabezas
Garcia

Jefe del Departamento
de Recursos Materiales

Lic. Roberto Rodarte Calderén

Jefe de la Unidad
Politécnica de
Integracién Social

M. en F. Israel Bermudez
Pacheco

Jefe del Departamento

de Posgrado = f ;

L.R.C. Rodrigo Marin Avila

Jefe del Departamento
de Formacion
Profesional en L.R.C.




SV § S W I W T Wimi § BNl VIS % 1NVl W Y

ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO Y ADMINISTRACION

UNIDAD TEPEPAN

L]

M.F.D. Carolina Vanessa Avilez
Alarcén

Encargada del
Departamento de
Formacién Profesional
en L.N.I

Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién (PAAE)

C. Victor Hugo Vargas Garcia

Encargado del
Departamento de
Mantenimiento y

Servicios d
Encargado de Cursos
C.Juan Manuel Vargas Garcia Extracurriculares de

Lenguas Extranjeras

Representantes de comunidad estudiantil

Alumna representante v
. . h del Programa Académico }’"
Evelin Yasmin Ramirez Delgado . . ¥
en Relaciones | \»
Comerciales =
Alumna representante
Italia Montserrath Garcia del Programa Académico
Peralta en Relaciones
Comerciales
Alumna representante

Mauro Cuauhtzin Torres Amaro

del Programa Académico
en Contador Publico

Carlos Franco Delgado

Alumno representante
del Programa Académico
en Contador Publico

Lucero Solis Parra

Alumna representante
del Programa Académico
en Negocios

Internacionales

Jovhana Noemi Tamayo Castillo

Alumna representante
del Programa Académico
en Negocios
Internacionales

Diego Eduardo Nava Gaytan

Alumno representante
de Posgrado

Voluntarios

Guillermo Antonio Ramirez
Galeana

PAAE
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Verdnica Lépez Herndndez PAAE AL LaD
Jefe del Departamento )

C.P. Jesus Medina Jiménez de Formacién /1
Profesional en C.P.

Programa de acciones puntuales conforme a los ejes estratégicos del Pilar
2. Campus Sustentable (CS).

Ejes Acciones Encargados
Desarrollar 'y mantener un |-M.en E. Nancy Cabrera
entorno e infraestructura que sea | Cortés/ Subdirectora

CS1.Entorno e sustentable y resiliente al cambio | Administrativa

Infraestructura climatico, promoviendo précticas

sustentabley de construccién inteligente vy | -C. Victor Hugo Vargas Garcia - ~

resiliente. fomentando la conservacién de | Encargado del Departamento }5
s dreas verdes dentro de los | de Mantenimientoy Servicios 3’
§ campus.

Reducir el consumo energético y
las emisiones de GyCEI (Gases y
Compuestos de Efecto
Invernadero) generadas por las
actividades de la comunidad | Todos los integrantes
politécnica, mediante la
implementacién de tecnologias
de energias renovables vy
practicas de eficiencia energética.

2% >

CS 2. Energiay
Cambio Climatico.

Promover la economia circular, | -M. en E. Nancy Cabrera L Bl
mediante la  reduccién  de | Cortés/ Subdirectora AL _J
residuos y el reciclaje, | Administrativa

reutilizacion y valorizaciéon de
materiales, integrando un ciclo de | - Representantes de la
vida mdas sustentable para los | comunidad estudiantil

CS 3. Economia productos. Asimismo, fomentar
circular. practicas de consumo 8
o
responsable de recursos dentro Z

de las DP, minimizando su
impacto ambiental a través de la i
reduccién en el consumo de

productos no sustentables e |
impulsar la  promocién de ’
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compras hacia productos con
certificacibn ambiental.

CS 4. Gestién
integral de los
recursos hidricos.

Optimizar el uso del recurso
hidrico en los campus, mediante
la implementacién de tecnologias
de ahorro y sistemas de
tratamiento y reciclaje de agua,
asegurando su gestion
sustentable.

-M. en E. Nancy Cabrera
Cortés/ Subdirectora
Administrativa

-C. Victor Hugo Vargas Garcia -
Encargado del Departamento
de Mantenimiento y Servicios

-Biél. Andrea Bombela Cruz/
Representante

~ 4 =

CS 5. Transporte y
Movilidad integral

Fomentar el uso de medios de
transporte sustentables,
reduciendo las emisiones de CO2,
promoviendo  la  movilidad
integral e impulsar los modos de
transporte no motorizado dentro
del IPN.

-M. en E. Nancy Cabrera
Cortés/ Subdirectora
Administrativa

- M. en. P.G.C.T. Gabriela Rico
Flores/ Subdirectora
Académica Interina

- M. en C. Eduardo Ponce
Garcia/ Subdirector de
Servicios Educativos e
Integracién Social Interino

- C. P. Juan Manuel Cabezas
Garcia/)efe del Departamento
de Recursos Materiales

CS 6. Educacion.

Formar comunidad
politécnica consciente,
responsable y comprometida con
la proteccion del ambiente,
promoviendo conocimientos y
habilidades que permitan
sensibilizar sobre las afectaciones
y retos ambientales actuales y
futuros.
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Todos los integrantes
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